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PRESENTATION DE L'ORGANISME

Le BeauLieu Culturel du Témiscouata (BLCT), c'est L'expression de
notre région! Organisme a but non lucratif et entreprise d'économie
sociale. Le BLCT regroupe la bibliothéque Au fil des pages, le Musée
du Témiscouata, des locaux de I'Ecole de musique du Témiscouata, et
présente des spectacles professionnels du diffuseur régional Les 4
scenes.

VISION ET MISSION

La vision

Etre un Beau Lieu pour le Témiscouata, d'un bout a l'autre.

Devenir, en ralliant les forces des acteurs du milieu, un lieu culturel
ouvert, solidaire, significatif et rassembleur, ancré dans la
communauté Témiscouataine, ou les gens de tous ages prennent part
aux créations passées, présentes et a venir, d'ici et d'ailleurs.

La mission
Exprimer la culture Témiscouataine



OBJECTIFS DE LA MISSION

Supporter, mettre en ceuvre et diffuser des activités culturelles,
sociales, éducatives et artistiques;

Favoriser I'expression de I'identité Témiscouataine, de ses savoirs;

Contribuer a l'accroissement de I'offre culturelle de la région, a
son développement global, a sa santg;

Mettre en valeur le potentiel culturel de la région;

Créer des ententes et des partenariats avec les organisations, les
acteurs du milieu et d'ailleurs;

Faire jaillir notre fierté régionale en faisant connaitre son savoir-
faire et son dynamisme culturels.




LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est composé de huit membres.
La directrice est présente aux rencontres, mais sans droit de vote.

Poste Nom Fonction
Postel Nathalie Martel Administratrice
Poste 2 Valérie Briand Secrétaire
Poste 3 Melissa Nicola Présidente
Poste 4 VACANT
Coopteé1l VACANT
Coopteé 2 VACANT
Bibliothéque Suzanne Morin Administratrice
Les 4 Scénes Bernise Pelletier Vice-Présidente
EMT Annie Desrochers Trt.ésoriér.e &
signataire
SHAT Etienne Frenette Admi.nistra’.ceur &
signataire
Ville TSLL Pascale Mailloux Administratrice
Direction Maude Membre
d’Amours-Ouellet non-votant




RENCONTRES DU CONSEIL

Six réunions du conseil d'administration ont eu lieu. Selon les
reglements généraux, "Le Conseil d’administration se réunit en séance
aussi souvent que nécessaire et au moins quatre (4) fois par année et
au moins une fois tous les (3) mois."

Aot 2022 - Septembre 2022 - Décembre 2022
Février 2023 - Avril 2023 - Aolt 2023

Il y a eu une pause durant la période estivale, du mois d'avril jusqu'au
mois d'aolt.




ETATS FINANCIERS

Vous pouvez les consulter en annexe.




L'EQUIPE DE TRAVAIL

L'année 2022-2023 a été marquée par une importante transition au
sein de l'équipe de travail. En effet, I'ancien directeur M. Francis
Touzin a laissé sa place a Mme Maude d’Amours-Ouellet. Maude est
en poste depuis fin septembre 2022. Mme D’Amours est diplémée du
Cégep Limoilou en Techniques de Tourisme, orientation
événementielle, programme bilingue, depuis 2017.

L'équipe d'administration est composée d'une directrice et d'une
adjointe administrative. S'ajoutent a I'équipe des employés(es)
contractuels(les), des personnes employées de la Ville de
Témiscouata-sur-le-Lac et des bénévoles.

Poste Nom Heures par semaine

Maude 35h/sem. en saison haute

Directrice | 4 Amours-Ouellet 28h/sem. en saison basse

Adjointe : 15h/sem. ou moins
administrative fplalis Prlen (pré-retraite)

Plusieurs employés au bar occupent des postes occasionnels.

- Naomi Jade Pelletier, en poste depuis le 3 juin 2022

- Kanchay Dent Bingham, du 15 juillet 2022 au 5 mai 2023
. Gabrielle Desjardins, du 4 mars 2023 au 9 mai 2023

« Gervais Pelletier, en poste depuis le 02 mai 2023

. Lydia Lapointe, en poste depuis le 08 juin 2023

- Melissa Nicola, en poste depuis le 14 juin 2023

« Mehdi Amir, en poste depuis le 21 juillet 2023



NOUVELLE DIRECTION

Lors de son entrée en poste, Maude a eu quelques jours de formation
avec l'ancienne direction pour ensuite entrer rapidement dans
I'effervescence du quotidien, et ce, au moment de la saison la plus
forte de l'année. En effet, ce fut un défi de taille pour celle qui en
était a sa premiere expérience de direction générale. Depuis ce temps,
Maude a eu quelques formations telles que ;

- Webinaire en ligne sur la tenue d'un AGA
- Formation de 3 jours sur la gouvernance d'un OBNL
- Webinaires en ligne gratuits sur la gestion globale

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

. Gestionnaire événementiel pour la compagnie
duBreton (Foodtruck et loisirs)

. Conseillere en communications pour I'Alliance
de Solidarité a la MRC du Témiscouata

. Agente de communications et animatrice chez
Re-Source Familles

. Conseillere en communications au Carrefour
jeunesse-emploi du Témiscouata




COLLABORATEURS
REGULIERS

CARL TREMBLAY

DIRECTION TECHNIQUE
CONTRACTUEL

OLIVIER ET MYLENE

ENTRETIEN MENAGER
EMPLOYES VILLE TSLL

REMI MALENFANT
SYLVAIN MICHAUD

RESPONSABLES DU BATIMENT
EMPLOYES VILLE TSLL

MARIE-FRANCE PERRON
SOPHIE COTE

ANACHA ROUSSEAU
FRANCIS TOUZIN

LAURENCE BERUBE
EMPLOYES VILLE TSLL




BENEVOLES
REGULIERS

MELANIE DUMONT

PLACE AUX JEUNES TEMISCOUATA
RESEAU TEMISCOUATA

CLUB ENVIRO
CARREFOUR-JEUNESSE EMPLOI

VALERIE GAUTHIER

SOIREES D'IMPRO
LIGUE : LES TEMISCOUETTES

JEANNINE VIEL

JEANNINE RENCONTRE...
DISCUSSION POPULAIRE

GABRIELLE DESJARDINS
PHOTOGRAPHE




£ o
L i :
ﬂ Zmascounta

ACTIVITES ET
STATISTIQUES

Le BeauLieu Culturel du Témiscouata accueille plusieurs types
d'événements. Sa programmation est un mélange d'activités
récurrentes et ponctuelles (parfois organisées en partenariat avec des
collaborateurs extérieurs).

Type Nombre Fréquentation
Impro 9 306
Conférence 6 253
Arts visuels 3 100
Musique/Chanson 14 * 1181 * ** sans
Microouvert 2 100 :;gsa.lfieifr os
Théatre 7 669 et Foréts
Conte 2 20
Variéte 4 127
Pub quiz 5 130
Pub ludique 3 45
Pub réseau 1 Annulé (tempéte)
TOTAL 56 2 931
Locations 20 2 234
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COMPARATIFS
AVEC 2021-2022

Type 2021-2022 2022-2023
Programmation 1216 2 931

Programmation culturelle = Locations

3000

2000

1000

2021-2022 2022-2023

ANALYSE

L'achalandage pour la programmation culturelle a plus que doublé.

Cette année, I'achalandage de la programmation culturelle dépasse celui
des locations, et ce, méme si les locations ont augmenté de 27%.
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SPECTACLE ACADIE
TERRES ET FORETS

Le BLCT a gratuitement prété la salle de Spectacle Desjardins, les
locaux de I'Ecole de Musique du Témiscouata ainsi que la salle de
réunion (billetterie) pour une période de 46 jours, soit du 19 juin au 3
aolt 2022. Lors des 15 soirées de représentation, nous avons accueilli
au total 2 105 spectateurs. Malheureusement, trés peu de ventes ont
été faites au bar, pour un profit net de 1 188.548.

STATISTIQUES BAR

Total vente Profits de vente Salaire Profits net

Mercredi 13-juil-22 270.50 S 135.25 S - S 135.25 S
Jeudi 14-juil-22 147.00 S 73.50 S 72.43 S 1.08 S
Vendredi 15-juil-22 233.50 S 116.75 S 72.43 5 4433 S
samedi 16-juil-22 149.50 S 7475 S 72.43 5 2.33 5
Dimanche 17-juil-22 153.50 S 76.75 S 72.43 5 433 5
Mercredi 20-juil-22 291.00 S 145.50 S - 5 145.50 S
leudi 21-juil-22 231.00 S 115.50 S 72.43 5 43.07 S
Vendredi 22-juil-22 429.50 S 214.75 S 72.43 5 142.32 S
samedi 23-juil-22 189.50 S 04,75 S 72.43 5 22.32 5
Dimanche 24-juil-22 317.50 S 158.75 S 72.43 5 86.32 5
Mercredi 27-juil-22 396.50 S 198.25 S 72.43 5 125.82 S
leudi 28-juil-22 224.00 S 112.00 S 72.43 5 39.57 5
Vendredi 29-juil-22 285.50 S 142.75 S - S 142.75 S
samedi 30-juil-22 237.50 S 118.75 S 72.43 5 46.32 S
Dimanche 31-juil-22 414,50 S 207.25 S - 5 207.25 S

3970.50 § 1985.25 $ 796.71 $ 1188.54 $
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OCCUPATION
PAR MOIS

Incluant programmation, les locations et les réservations (gratuites)

Type 2021-2022 2022-2023
Juin 0 24
Juillet 6 33
Aot 4 16
Septembre 13 16
Octobre 19 27
Novembre 16 24
Décembre 12 23
Janvier 0 18
Février 2 19
Mars 12 18
Avril 8 24
Mai 17 15

TOTAL 109 257
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LES LOCATIONS DE SALLES

Le Beaulieu offre un service de location de salles sous différentes
formules, selon les besoins des clients. La beauté et le cachet du
batiment, la qualité des équipements et le service client font du
BeaulLieu un endroit tout désigné pour une grande variété
d'événements. Les locations représentent une source de revenus
importante pour le BLCT.

Depuis deux ans, la popularité de ce service est considérable. En effet,
les locations ont augmenté de 27% depuis 2021-2022. La salle de
réunion est elle aussi de plus en plus utilisée.

Nombre de locations en 2022-2023 : 90
Nombre de locations en 2021-2022 : 71
Nombre de locations en 2020-2021 : 17
Nombre de locations en 2019-2020 : 62




LES PROJETS

ATELIERS D'ART DANS LES CAMPS DE JOUR
FINANCE PAR LA MRC DU TEMISCOUATA

Le BLCT a collaboré avec l'artiste Catherine Soucy pour une deuxieme année, afin
de d'offrir des ateliers d'arts dans les camps de jour de la région. Catherine a
donné 8 ateliers avec un total de 92 jeunes, agés entre 5 et 12 ans. C'est 6
ateliers de moins qu'en 2021-2022 puisque la confirmation de la MRC s'est fait
tardivement. Le BLCT et l'artiste ont disposé de moins de temps qu'a I'an 1 pour
organiser les ateliers. Il a été confirmé par la MRC que le projet sera reconduit
pour I'été 2023.

Ce projet s'aligne avec le développement stratégique du BLCT pour faire des
projets a I'extérieur de nos murs et pour développer de nouveaux publics.

PIANOS PUBLICS

FINANCE PAR L'ENTENTE DE DEVELOPPEMENT 2021-2023
DE LA VILLE DE TEMISCOUATA-SUR-LE-LAC

Pour I'an 2 de ce projet, le mandat du BLCT était d'offrir des performances de
rues par des pianistes, de faire I'installation de deux pianos publics et d'aller a la
rencontre des citoyens via la musique.

Dés les premieres journées ou les pianos ont été installés, nous avons recu de
beaux commentaires de la population. Le piano de Cabano a été positionné a la
plage municipale. Cependant, il y a eu du vandalisme en plus d'avoir été laissé
ouvert lors d'une averse de pluie. Ce piano est maintenant inutilisable pour I'an 3
(derniére année du projet). Les deux prestations de pianistes ont été fort
appréciées par le public (90 spectateurs en tout). Les artistes étaient Bastien
Banville et Maxime Gauthier.
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LES PROJETS

MICRO OUVERT

FINANCE PAR L'ENTENTE DE DEVELOPPEMENT 2021-2023
DE LA VILLE DE TEMISCOUATA-SUR-LE-LAC

Pour ce projet, le mandat du Beaulieu était d'offrir aux artistes locaux
I'opportunité de performer devant public, dans une salle professionnelle, de
permettre aux citoyens de découvrir de nouveaux talents locaux a travers un
spectacle de qualité, de permettre aux artistes locaux de s'exprimer a travers
leurs disciplines artistiques et de permettre aux artistes de réseauter entre eux.

Novembre 2022 Avril 2023

15 artistes 17 artistes

25 spectateurs 39 spectateurs

40 personnes en tout 56 personnes en tout

Comme vous pouvez le constater, les micros ouverts sont de plus en plus
populaires. Le recrutement des artistes se fait trés facilement. Nous avons
méme di refuser quelques personnes pour I'édition d'avril, puisque nous avions
trop d'inscriptions. Nous atteignons facilement deux heures de spectacle incluant
un entracte. La réception du public est excellente et il en redemande.

Lors des micros ouverts, la salle est montée en formule cabaret et les artistes
sont au méme niveau que le public. Ce montage offre une ambiance plus
chaleureuse et conviviale. La scéne est parfois intimidante pour certains artistes
débutants. Apres le spectacle, plusieurs personnes sont restées dans la salle et
dans le pub. Les artistes ont méme pris I'habitude de jammer ensemble apres le
spectacle.
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LES PROJETS

COURTS-METRAGES

FINANCE PAR L'ENTENTE DE DEVELOPPEMENT 2021-2023
DE LA VILLE DE TEMISCOUATA-SUR-LE-LAC

Pour ce projet, le mandat du Beaulieu était ; d'initier les jeunes a une offre
culturelle différente, d'ouvrir la discussion sur différents sujets qui touchent les
jeunes, d'ouvrir les horizons cinématographiques des jeunes et de faire découvrir
une discipline artistique marginalisée.

Le projet des courts-métrages permet de consolider nos partenariats avec la
Maison des Jeunes Entre-Deux et le Festival Regard. Le Festival Regard est
responsable de payer la licence de diffusion et de faire la sélection des films.

Ce projet s'aligne avec le développement stratégique du BLCT pour faire des
projets a I'extérieur de nos murs et pour développer de nouveaux publics.

Défi rencontré

L'objectif initial était de faire une projection dans chacun des locaux de la
Maison des Jeunes. C'est-a-dire, une projection dans le quartier Cabano et une
autre dans leur local du quartier Notre-Dame-du-Lac. Toutefois, il faut noter
qu'ils ont seulement pu l'effectuer a Cabano, car il n'y avait pas d'internet a
Notre-Dame-du-Lac. Il y avait 11 jeunes présents lors de l'activité.
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LES PROJETS

RESIDENCE POUR PERSONNES AGEES

FINANCE PAR L'ENTENTE DE DEVELOPPEMENT 2021-2023
DE LA VILLE DE TEMISCOUATA-SUR-LE-LAC

Pour ce projet, le mandat du Beaulieu était de divertir les personnes agées
vivant en résidence, de faire découvrir une piece de théatre québécoise, de
consolider nos partenariats avec les RPA de la région et de stimuler la créativité
des personnes agées en résidence.

Cette année, c'est la troupe de théatre amateur, dirigée par Annie Desrochers,
directrice de I'Ecole de Musique du Témiscouata, qui a fait la lecture de la piece
"Pour femmes seulement” écrite par Raymond Villeneuve, dans quatre RPA.

Ce projet s'aligne avec le développement stratégique du BLCT pour faire des
projets a I'extérieur de nos murs et pour développer de nouveaux publics.

DEFI RENCONTRE

Au départ, 5 performances artistiques étaient prévues, mais seulement 4 ont pu
avoir lieu puisqu'il y avait des cas de COVID-19 dans une des résidences. Au
total, c'est plus d'une centaine de personnes agées qui ont pu profiter de cette
activite.
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LES NOUVEAUX
PROJETS

SITE WEB

FINANCEMENT CONFIRME DE LA PART DE CENTRAIDE
ET DE LA MRC DU TEMISCOUATA

Lors de son entrée en poste, la nouvelle direction a constaté que le site web
commencait a étre désuet. En raison de son age, plusieurs fonctionnalités ne
sont pas optimales. Pour l'identité visuelle du futur site web, nous avons
travaillé avec les finissants de la Techniques de graphisme du CEGEP de Riviére-
du-Loup. L'intégration et la programmation devraient débuter a I'été 2023. Pour
cette partie, nous continuons avec Synergie Communications, avec qui nous
travaillons déja pour le site web actuel. Si tout va bien, la mise en ligne du
nouveau site web devrait se faire en 2024, a l'occasion du dixieme anniversaire
du BLCT.

CENTRAIDE

En début d'année 2023, nous avons fait une demande de financement aupres de
Centraide via le Fonds de relance des services communautaires. En avril 2023,
nous avons eu la confirmation que le financement était accordé. Les dépenses
pour ce projet doivent s'effectuer entre le ler mai 2023 et ler juin 2024. Voici
les projets qui seront faits en 2023-2024 avec ce budget.

. Ateliers d'art sur les pigments ancestraux avec l'artiste Claudine Cousineau

. Distribution de matériel d'art auprés des plus démunis de la région en
partenariat avec le RASST et les OMH. Ce projet sera aussi financé par
Desjardins.

. Site web (tel que mentionné précédemment), qui sera aussi financé par la
MRC du Témiscouata.

. Spectacle d'un artiste émergent. Ce spectacle aura lieu en 2024, aussi a
I'occasion du dixieme anniversaire du BLCT.



LES DEFIS
RENCONTRES

REPRISE POST-PANDEMIQUE

Tout d'abord, comme vous avez pu le constater dans les statistiques,
I'achalandage reprend petit a petit. C'est en s'assurant d'étre bien ancré dans la
communauté et en développant de nouvelles collaborations avec différents
partenaires et organismes que nous pouvons constater cette augmentation. La
reprise des activités culturelles est difficile. Les gens sortent un peu moins
depuis la pandémie. En créant des événements ou des activités en collaboration
avec, par exemple, le carrefour Jeunesse-Emploi, I'Association Entre-Amis, le
Centre des Femmes, etc., cela nous permet de rejoindre un plus vaste public. Les
projets citoyens, comme les soirées d'impro, sont également nécessaires a la vie
culturelle du Beaulieu.

CALQ / MECENAT PLACEMENT CULTURE

Une des orientations pour 2022-2023 était de débuter les démarches pour étre
de nouveau admissible a du financement du Conseil des arts et des lettres du
Québec (CALQ), afin d'étre a nouveau éligible au financement du programme
Mécénat Placement Culture. Toutefois, nous ne sommes toujours pas
admissibles.

COMMANDITES

DG a des changements au sein de l'attribution des commandites chez Hydro-
Québec, nous avons appris cette année que nous ne sommes plus admissibles a
cette commandite. Le BLCT ne se classe pas dans les nouveaux criteres exigés.

Toutefois, nous avons réussi a obtenir 1 000$ en commandite de Cascades
Cabano, pour la programmation annuelle 2023. Cascades est donc un nouveau
commanditaire.
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ORIENTATIONS
2023-2024

ACTIONS A VENIR

- En plus des nouveaux projets mentionnés, I'équipe se penchera sur la mise a
jour du plan d'action trimestriel. Il permettra d'établir les objectifs a
atteindre et l'orientation que l'organisme prendra pour les prochaines années.
Le comité de travail est composé de Maude, Etienne, Valérie et Annie.

. Souligner le 10e anniversaire de l'organisme en créant plusieurs petits
événements d'envergures au travers de la programmation réguliere.

- Faire la mise a jour des politiques internes et des reglements généraux afin
de rester actuel avec la réalité d'aujourd’hui.

. Maintenir une stabilité dans le nombre de locations de salle.

. Maintenir une relation de confiance avec nos clients actuels, tout en
développant de nouvelles relations d'affaires.
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