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MOT DE LA PRESIDENTE

Le Beaulieu culturel du Témiscouata est un lieu ou I'on se rassemble pour partager,
se divertir, se cultiver et se reconnaitre comme communauté. Notre mission
d’offrir une programmation diversifiée, accessible et fidele a la richesse culturelle
de notre région a été menée avec succes, Comme plusieurs organisations
culturelles au Québec, nous avons di composer avec une réalité économique qui
affecte la fréquentation et les habitudes de consommation culturelle.

Au cours de la derniére année, le Beaulieu a accueilli des centaines de personnes

N

de tous ages et de tous horizons. Grace a une programmation variée et a la

collaboration de nos partenaires, les statistiques de fréquentation démontrent
que le Beaulieu est un véritable lieu de diffusion culturelle, artistique et social
reconnu par notre communauté. Nous sommes fiers d’offrir un espace ou les
citoyens se sentent chez eux, ou les artistes trouvent une scene accueillante et ou les visiteurs découvrent
la richesse de notre culture.

L'année 2025-2026 n’a pas été simple financierement. Malgré tout, nous avons maintenu une
programmation dynamique et attrayante. Nous avons aussi continué de rendre la culture accessible grace
a des activités a faible co(t ou gratuites. Dans un milieu culturel fragile, il nous semblait essentiel de rester
présents et de garder un lien fort avec notre communauté.

Ces défis ont demandé beaucoup d’adaptation. Notre direction générale a di revoir certaines pratiques,
optimiser les ressources et faire preuve d’ingéniosité. Annie a travaillé sans relache pour trouver de
nouvelles sources de financement, renforcer nos partenariats et améliorer notre efficacité. Ses efforts
portent déja leurs fruits et nous permettent d’aborder I'avenir avec confiance. Je tiens donc a souligner son
engagement remarquable dont la passion et la rigueur ont été essentielles tout au long de I'année.

Je remercie également toute I'équipe qui I'accompagne et qui contribue a offrir une expérience unique et
professionnelle pour chaque visiteur, chaque spectateur et chaque artiste qui passent les portes de ce lieu
particulier qu’est le Beaulieu Culturel.

Je souhaite aussi remercier les membres du conseil d’administration pour leur implication exceptionnelle.
Leur soutien, leur disponibilité et leur engagement bénévole sont indispensables a la bonne gouvernance
de notre organisation. Leur expertise nous aide a prendre des décisions éclairées et a rester fideles a notre
mission.

Le Beaulieu culturel du Témiscouata demeure un pilier de la vie culturelle de notre région, un lieu ol I'on
se rassemble et ol I'on se reconnait. Nous continuerons de diffuser la culture, de soutenir les artistes et de
contribuer au dynamisme de notre communauté.

Merci a toutes celles et tous ceux qui nous soutiennent, qui participent a nos activités et qui croient en
notre mission. Vous contribuez a faire du Beaulieu un lieu vivant, vibrant et essentiel.

Valérie Briand
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Beaulieu Culturel du Témiscouata est dirigé par un conseil d'administration composé de onze
membres dévoués, représentant divers secteurs de la communauté. Leur expertise et leur
engagement sont essentiels a la réalisation de notre mission culturelle. La directrice générale,
Annie Desrochers, assiste également aux réunions du conseil, bien qu'elle n'ait pas de droit de
vote.

Cing réunions du conseil d’administration ont eu lieu cette année. Conformément aux reglements
généraux, "Le Conseil d’administration se réunit en séance aussi souvent que nécessaire, au moins
quatre (4) fois par année et au moins une fois tous les trois (3) mois." Ces réunions réguliéres
permettent de s'assurer que le BLCT fonctionne de maniére efficace et conforme a sa mission.
Elles offrent également une plateforme pour discuter des progres réalisés, évaluer les défis et
prendre des décisions stratégiques importantes.

POSTE NOM FONCTION

Poste 1 - population Julien Darveau Administrateur
Poste 2 - population Valérie Briand Présidente
Poste 3 - population Valérie Sirois Administratrice
Poste 4 - population Mehdi Amir Yessad Administrateur
Coopté 1 Anacha Rousseau Administratrice
Coopté 2 Naomie-Jade Pelletier Administratrice
Bibliotheque Suzanne Morin Administratrice
4 Scenes Bernise Pelletier Vice-présidente
EMT Nancy Robitaille Administratrice
SHAT Marie-Michele Bleau Administratrice
Ville de TSLL Pascale Mailloux Secrétaire / Trésoriére

« Le conseil d’administration veille a la mission de I'organisme, oriente sa
vision et assure sa bonne gouvernance. »
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Annie assume la direction générale du Beaulieu Culturel du Témiscouata. Elle
est responsable de la gestion globale de I'organisme, de la mise en ceuvre des
orientations stratégiques adoptées par le conseil d’administration et du bon
déroulement des opérations. Elle assure également la coordination de I'équipe,
le développement des partenariats, la planification des projets culturels et la
représentation du BLCT aupres des instances régionales et des bailleurs de
fonds.

Formée en comptabilité générale et en gestion des organisations a vocation sociale, elle accorde
une grande importance a I'accessibilité culturelle, a la diffusion d’une offre diversifiée et a la
reconnaissance du travail des artistes. Son approche est centrée sur la rigueur administrative au
service du rayonnement culturel de la région.

Arrivée au sein de I'’équipe du Beaulieu Culturel du Témiscouata en
septembre 2025, Céline occupe le poste de coordonnatrice des services
locatifs et de I'espace café. Elle assure le suivi des réservations de salles,
I'accueil des clients ainsi que la coordination des activités liées au café du
BLCT.

Par son sens de I'organisation, son accueil chaleureux et sa présence
aupres des usagers, elle contribue activement a faire du Beaulieu un
espace vivant, accessible et convivial. Son implication soutient également
le développement des activités de rassemblement et le bon déroulement
des événements présentés au BLCT.

Marc-André Charrette agit a titre de préposé a I'aménagement pour le Beaulieu Culturel du
Témiscouata. Il assure la préparation des salles avant les événements et spectacles, procéde aux
montages techniques de base, au rangement et a I'entretien des espaces utilisés. Sa présence
contribue au bon déroulement logistique des activités tenues au BLCT.

Le café du Beaulieu est animé par une équipe dynamique composée de Alexe Madore-
Deschénes, Valérie Briand et Maxim Dubé. Ces employé-e:s de bar assurent le service lors des
spectacles, événements et activités spéciales. Leur accueil chaleureux, leur efficacité et leur souci

du détail contribuent a offrir aux visiteurs une expérience conviviale et agréable dans I'espace
café du BLCT.



NOTRE ORGANISME

Le Beaulieu Culturel du Témiscouata (BLCT)
est un organisme sans but lucratif et une
entreprise d’économie sociale situé a
Témiscouata-sur-le-Lac. Véritable carrefour
culturel, il regroupe la bibliotheque Au fil
des pages, le musée du Témiscouata, les
locaux de I'Ecole de musique du Témiscouta
et accueille les spectacles du diffuseur Les 4
scenes.

Ancré dans son milieu, le BLCT propose une
programmation variée en collaboration
avec les artistes et organismes de la région,
contribuant ainsi a la vitalité culturelle et
sociale du Témiscouata.

Etre un Beau Lieu pour le Témiscouata, d’un
bout a I'autre.

Devenir, en ralliant les forces des acteurs du
milieu, un lieu culturel ouvert, solidaire,
significatif et rassembleur, ancré dans la
communauté Témiscouataine, ou les gens
de tous ages prennent part aux créations

passées, présentes et a venir, d’ici et
d’ailleurs.

Exprimer la culture Témiscouataine
Les objectifs

e Supporter, mettre en ceuvre et diffuser des
activités culturelles, sociales, éducatives et
artistiques;

e Favoriser I'expression de I'identité
Témiscouataine, de ses savoirs;

e Contribuer a I'accroissement de I'offre
culturelle de la région, a son développement
global, a sa santé;

e Mettre en valeur le potentiel culturel de la
région;
e Créer des ententes et des partenariats avec les

organisations, les acteurs du milieu et
d’ailleurs;

e Faire jaillir notre fierté régionale en faisant
connaitre son savoir-faire et son dynamisme
culturels.
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FAITS SAILLANTS

SiI'année 2025-2026 devait étre résumée en une seule page, voici les initiatives qui ont le plus
marqué le BLCT et qui ont entrainé des répercussions porteuses dans notre communauté :

ATELIERS CREATIFS

LE BLCT A PROPOSE UNE DIVERSITE

D’ATELIERS CREATIFS DESTINES AUX CAMP CULTUREL DE LA
ENFANTS, AUX ADOLESCENTS ET AUX

RELACHE
ADULTES, INCLUANT DES FORMATS

PARENTS-ENFANTS.

Des moments de ressourcement, de
partage et d’expression accessibles a

Une expérience formatrice qui
stimule la créativité et I'ouverture

ACTIVITES DE

RASSEMBLEMENT

LES ACTIVITES PARTICIPATIVES (PUB QUIZ,
SOIREES DE DANSE, KARAOKE, ETC.) ONT
RASSEMBLE LA COMMUNAUTE DANS UNE

AMBIANCE CONVIVIALE.

LE THEATRE A OCCUPE UNE PLACE CENTRALE
AVEC LE RETOUR DE MARIE BLANC ET LA
PRESENTATION DU DiNER DE CONS.

Met en valeur la création locale et
mobilise artistes et publics autour de
projets porteurs.



PROGRAMMATION 2025-2026

Les 4 scénes et L’Ecole de musique du Témiscouata
Les 4 scénes ont présenté 9 spectacles professionnels a la salle Desjardins.

JF Otis (humour) O O

Hay Babies (musique)

Stéphanie Bédard (musique)

Mafane (Conte)

Emile Proulx-Cloutier (musique)

David Beaucage (humour)

Nadyne Bédard (conte)

Cartes postales (musique classique)

Ariane Roy (musique)

L’Ecole de musique du Témiscouata a tenu 2 événements a la salle Desjardins :

e Concert de Noél

e Concert de fin d’année

En collaboration avec Place aux jeunes

Le partenariat avec Place aux jeunes contribue
activement au développement et a Ia
diversification des publics du BLCT. Cette
collaboration repose sur une implication
concertée : le BLCT assure la diffusion des activités,

offre le soutien technique nécessaire et

accompagne les partenaires dans la mise en ceuvre

des événements.

Cette collaboration s’est enrichie ce printemps avec I'ouverture réguliére du café du BLCT tous les
vendredis a partir du 3 avril 2026, créant un nouveau rendez-vous convivial pour la communauté.
Ces activités favorisent la rencontre, I’'animation du milieu et I'ancrage du BLCT comme lieu de

rassemblement.
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La ligue d’improvisation du Témiscouata (LIT)

La LIT est un groupe d’'improvisateurs bénévoles qui propose des soirées d’'impro amusantes et
accessibles au grand public. En 2025-2026, sept matchs ont été présentés au BLCT, attirant un
public fidele et contribuant a I'animation de notre programmation culturelle. Ces événements
offrent une belle vitrine pour le talent local et renforcent le sentiment d’appartenance a la
communauté.

Activités communautaires
Certains organismes choisissent le BLCT pour tenir leurs événements. Nous sommes tres
reconnaissants de leur confiance et de leur soutien.

Un merci particulier aux organismes suivants :

e Centre des Femmes du Témiscouata

e Source d’espoir

e Fondation du Centre d’étude Collégiale du Témiscouata
e LaSADC

e Le CANAT

e La Chambre de Commerce du Témiscouata

Expositions d’artistes
Le BLCT est fier d’offrir une vitrine pour les artistes qui souhaitent exposer leurs ceuvres. Chaque
année, 4 artistes exposent dans I'espace café durant une période de 3 mois.

Nos artistes en art visuel 2024-2025 :

e L’exposition « Si aujourd’hui pour demain »
e Les ateliers Art Nuance

e Isabelle Rioux

e Héléne Desjardins

Des ateliers d’arts sont aussi offerts périodiquement au BLCT. Chaque année, madame Francine Viel offre des
ateliers aux jeunes de 5e et 6e année du primaire durant 3 jours. Ces ateliers sont offerts gratuitement grace au
fond Héléne Boisvert.

Artistes d’ici
Le BLCT souhaite offrir une vitrine pour les artistes d’ici. Cette année, nous avons présenté :

e Dominique Lavoie (Chant)

e  Marie Blanc — Une histoire du Témiscouata (théatre)

e Claudie Lavoir, Stéphane Michaud et Dany Provencher (musique)
e Duosonnace (Slam et piano)

e  Héléne Beaulieu (musique)
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e (Claudie Lavoie et Francis Gallant (souper-spectacle)
e Lediner de cons (théatre)

e DJ Fervescence et duo Transe-en-dans Trad (musique)

Activités diverses
e Soirées Pub Quiz
o Les premiers vendredis de chaque mois sont, encore cette année, un moment
de rendez-vous pour les amateurs de quiz
e ImprodelallT
o Laligue d’'improvisation du Témiscouata présente un match amical a chaque
mois
e Les Grands Voyageurs
o Projections et conférences gratuites sur des destinations inspirantes, suivies
d’échanges avec le public.
e Ciné-répertoire
o Les amateurs de grands classiques cinématographiques et de documentaires ont
pu assister a des projections sur grand écran
e Souper de la Saint-Valentin
o Repas-spectacle intimiste dans une ambiance chaleureuse, combinant
gastronomie locale et musique en direct avec Claudie Lavoie et Francis Gallant
e Midi Chantant
o Activité musicale en collaboration avec Le Tremplin, mettant en vedette Laura
Schembri. Un moment chaleureux et accessible, offert sur I’heure du diner.

Entente de développement culturelle de la ville de Témiscouata-sur-le-Lac
Cette année encore, la politique culturelle de la ville de TSLL nous a permis d’offrir diverses
activités culturelles a la population.

Entente de développement culturel

1. Camp culturel du reldche — 4 jours

o femscousts | Québec B
2. Balado Parole d’ici — 4 événements (é/ et Q o

Ateliers de créations artistique

Cette année au Beaulieu, les bienfaits de I’art ont été mis a I’honneur avec deux projets
proposant des ateliers de journal créatifs. Un premier projet a I'automne, soutenu par le réseau
des Eclaireurs ont fait profiter a un groupe d’adulte et un groupe de parent-enfant de 10
semaines de création avec l'artiste Anne Boulanger. Ce printemps ce sont les adolescents qui
ont pu bénéficier de 15 semaines de création avec I'artiste Catherine Soucy grace au soutien du
ministéere de la culture et des communications.

Québec rars
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STATISTIQUES DE FREQUENTATION

Le Beaulieu Culturel du Témiscouata contribue activement a la vitalité culturelle de la région en
proposant une programmation riche et variée. Combinant des activités récurrentes et des
événements ponctuels le BLCT s’efforce d’offrir a la population des expériences culturelles
accessibles, originales et porteuses de sens. Les tableaux ci-dessous illustrent I'ensemble des
événements présentés au cours de I'année, reflet de notre engagement envers la communauté.

Activité Fréquentation Nombre

d'événement Fréquentation par

Artsvisuel 111 6 partenaires
529 ; 3355
Thédtre 769 5 1920
Atelier 245 6 290
Comejcontéence s : =
39 3 & < ) &
(Cinéma O E
mpro 147 8 S

2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026

Programmation BLCT 1753 1772 3306 3355
Evenements partenaires i e e Al
(4 scénes et EMT)

Location de salles 2234 2577 2077 2546

Total 5168 5662 6848 8111

Avec un total de 62 activités ayant attiré plus de 3 350 participants, le BLCT démontre une
croissance marquée de sa fréquentation, atteignant un sommet de 8 111 entrées pour I'année
2025-2026 en incluant les événements partenaires et les locations de salles.



LOCATION DE SALLES

Le
propose divers services de location de salles,

Beaulieu Culturel du Témiscouata
adaptés aux besoins spécifiques de chaque
client. Grace a la beauté et au cachet unique
de son batiment et a la qualité supérieure de
ses équipements, le Beaulieu est I'endroit
idéal pour accueillir une grande variété
locations de salles

d’événements. Les

représentent une source de revenus
significative pour le BLCT, soutenant ainsi

nos activités culturelles.

En plus de nos propres installations, nous
gérons également les locations de salles du
Centre des Loisirs depuis quelques années.
Le Centre des Loisirs offre 2 salles distinctes
pour répondre a divers besoins :

Nombre de location externe

2223 23-24 2425 25-26
BLCT 90 72 56 56
cDbL 217 250 306 303
Total 307 322 362 359
EN BREF :

En 2025-2026, le nombre de locations est
demeuré stable, passant de 362 a 359, tandis
gue les revenus ont diminué de 6 %. Cette
baisse peut s’expliquer par la forte
proportion de locations au Centre des loisirs,
ou les tarifs sont moins élevés, ainsi que par
une possible diminution des services
complémentaires facturés, comme la location
de vaisselle et le montage de salle. Les
locations demeurent néanmoins une source
importante de revenus autonomes.

Salle Desjardins

La salle Témiscouata : Avec une capacité de
250 places assises et 500 places debout, elle
est idéale pour les grands événements.

La salle Détour : Pouvant accueillir 90
personnes assises et 120 personnes debout,
elle est parfaite pour les événements de

taille moyenne.

Ces espaces diversifiés permettent de
répondre a une large gamme de demandes,
faisant du Centre des Loisirs et du BeaulLieu
des choix privilégiés pour toutes sortes
d’événements, qu’ils soient professionnels,

culturels ou sociaux.

Revenus de location

22-23 23-24 24-25 25-26
235565 13995S 158685 144735
10050$ 16011S 156458 15075$
33606$ 300065 315138 29548$

Salle Détour
Café du BLCT

@
8
@
>
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O
2
(=
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—
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w
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ETATS FINANCIERS

Ce résumé des états financiers du BLCT pour la période 2025-2026 montrent une vue

d'ensemble des recettes et des dépenses de I'organisation.

DESCRIPTION REVENUS DEPENSES ECARTS
Evénements et activités | 32252$ 63579 S (313279)
Café du Beaulieu 28496 S 15314S 13182S
Location et services 29548 S 29548 S
Subventions et commandites 99810$ 99810
Membership 760 S 760 S
Autres revenus 2395 2395
Salaires et charges sociales 84678 S (84 678 5S)
Services Techniques 11420$ (1142059)
Entretien et réparation 987 S (987 S)
Publicité et site web 5577$ (5577 5)
Honoraires professionnel 5060 $ (50605)
Assurances 5815 (5819)
Cotisation, licences et assurances 4165S (4165 S)
Fournitures 18095 (1809 8S)
Déplacement et Formation 522 S (522 9)
Frais financiers 2099 S (2099 $)
Total 191105 S 195791S (4 686 )




NOTES COMPLEMENTAIRES AUX ETATS FINANCIERS

1. Notes générales

L’exercice 2025-2026 présente un déficit de
4 686 S, comparativement a un excédent de
5310 S 'année précédente. Les revenus
sont demeurés relativement stables, mais la
diminution des revenus d’activités et
I"augmentation des salaires ont exercé une
pression sur les résultats. Les écarts
sectoriels présentés sont calculés avant la
répartition des salaires et des dépenses
générales.

2. Evénements et activités

Les événements et activités ont généré 32
252 S de revenus pour 63 579 S de
dépenses directes. Les revenus couvrent
ainsi 51 % des co(ts directs. Ce secteur est
au cceur de la mission culturelle du
Beaulieu, mais demeure tributaire des
subventions et des revenus générés par les
autres secteurs. Les revenus d’activités ont
diminué de 36 % par rapport a |'exercice
précédent principalement dd a une baisse
d’achalandage pour les activités avec
billetterie.

3. Café du Beaulieu

Le café a généré 28 496 S de revenus et une
contribution de 15 314 $ avant salaires et
dépenses générales. Ses revenus ont
augmenté de 11 % par rapport a I'année
précédente. Il constitue a la fois une source
de revenus autonomes et un complément
important a I'expérience offerte lors des
activités.

4. Subventions et commandites
Les subventions et commandites totalisent
99 810 S, soit 52 % des revenus présentés.

Elles demeurent essentielles pour maintenir
une programmation accessible et réaliser
des activités dont les revenus de billetterie
ne couvrent pas entierement les co(ts. Les
apports ont progressé par rapport a I'lannée
précédente, compensant en partie la baisse
des revenus d’activités.

5. Location d’espaces

Les locations et services ont généré 29 548$
dans la présentation analytique. Ce secteur
représente I'une des principales sources de
revenus autonomes du Beaulieu et
contribue directement au financement de
sa mission culturelle.

6. Salaires et charges sociales

Les salaires et charges sociales totalisent 84
678 S, soit 43 % des dépenses. Cette
proportion refléte la nature des activités du
Beaulieu, qui reposent principalement sur
les ressources humaines nécessaires a son
fonctionnement, a ses services et a son
développement.

7. Autres dépenses de fonctionnement
Les autres dépenses de fonctionnement
totalisent 47 534 $. Elles comprennent
principalement les services techniques liés
aux spectacles et aux événements, la
publicité et le site Web, les honoraires
professionnels, les licences et cotisations,
ainsi que les frais administratifs courants.
Elles permettent d’assurer la qualité des
activités, leur promotion et le bon
fonctionnement général de I'organisme.
financiere témoigne de la solidité de sa
gouvernance et de sa capacité a répondre
aux besoins croissants de la communauté.



REMERCIEMENTS

Merci a celles et ceux qui font vivre le Beaulieu

Le Beaulieu Culturel du Témiscouata ne serait pas ce qu’il est sans la générosité, le talent et
I’engagement de nombreuses personnes.

Nous remercions du fond du coeur tous les bénévoles qui, par leur temps et leur dévouement,
soutiennent nos activités tout au long de I'année. Votre implication est précieuse et
profondément inspirante.

Un immense merci également a toutes les artistes et tous les artistes qui font vibrer nos murs et
qui partagent leur passion avec la communauté. Grace a vous, notre programmation est vivante,
riche et porteuse de sens.

Nous soulignons avec gratitude I'appui de nos bailleurs de fonds :

e La Ville de Témiscouata-sur-le-Lac e Dumais Sauvageau Garon, Cabinet

e La MRC de Témiscouata en planification financiére

e Le Fonds Line Boisvert pour les arts e Desjardins

e Le ministéere de la culture et des e La Fromagerie le Détour
communications ¢ Amélie Dionne - Ministre du

e Leréseau des Eclaireurs tourisme

Cascades Emballage carton-caisse

Merci a nos partenaires qui partagent notre toit et notre mission :
La Bibliothéque Au fil des pages

e L’Ecole de musique du Témiscouata

e Le musée du Témiscouata

e Les 4 Scenes, diffuseur régional

[ )
Et enfin, merci a vous, membres de la communauté, qui participez, encouragez, proposez et
remplissez ce Beaulieu de votre présence. C'est pour vous — et avec vous — que nous existons.

A toutes et a tous : merci d’étre au cceur de cette belle aventure culturelle.
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